
CAMPAGNE D’EMPLOIS ENSEIGNANTS-CHERCHEURS 
 

RECRUTEMENT AU 1ER SEPTEMBRE 2023 
 

Etablissement / composante : Université des Antilles  Pôle  : MARTINIQUE 
  

 
Identification du 
poste 

 

Nature : Crédit ATER 
N° : 0464 
Discipline CNU : 02 
 

 
Etat du poste 
 

x V : vacant 
□  S : susceptible d'être vacant 

Date de la vacance :  
Motif de la vacance : 
 

 

Publication :    x□ OUI          □ NON        
 

Concours :     Mutation :              Détachement :   

 (MCF ou PR : se reporter aux articles 26 et 46 du décret n°84-431du 6 juin 1984 modifié) 
 
Profil pour publication (différent de la discipline) : 

 
Droit civil 
 
ARGUMENTAIRE 
 
 
Il s’agit de recruter un ATER pour faire face aux besoin en enseignement notamment dans les deux premières 
années de licence. En conséquence, l’intéressé devra être spécialisé en droit civil, pour dispenser des travaux 
dirigés et maîtriser le droit civil : introduction au droit privé, droit de la famille, droits des obligations. 
 
Enseignement : Travaux dirigés de droit civil 1re et 2ème année 
 
Laboratoire(s) d'accueil : Centre d’Etudes et de Recherches Juridiques en Droit privé (CERJDA) 
 
Laboratoire(s) d'accueil : Centre d’Etudes et de Recherches Juridiques en Droit des Affaires 
(CERJDA) 
 
 

Type (UMR, EA, JE, 
ERT) 

N° Nbre de chercheurs Nbre d'enseignants-
chercheurs 

 
       EA 

 
          4096 

 
                     15 

                        08 
 

 
Nombre de départs à la retraite prévisibles dans les 2 ans pour la (ou les) équipe(s) concernée(s) : 1 
 
 
 
 
 

SI échange du 
poste 
(nature et/ou 
discipline) 

Nature demandée : 

Discipline CNU demandée (s) : 

 

 

 



 
 
Contact(s) :  
 
Nom directeur labo : Georges VIRASSAMY 
Email directeur labo : : georges.virassamy@hotmail.fr 
 
 
Contacts :  
Nom du directeur de département : Samir MERABET 
Nom président de section : Ferdinand EDIMO NANA 
 
 


